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POLÍTICA DE QUALITAT 

 

Les escoles Vedruna Catalunya assumim el compromís de garantir una educació de qualitat basada en la millora 

contínua i la satisfacció de les necessitats i expectatives de la nostra comunitat educativa. Aquesta política de qualitat 

s'emmarca dins dels principis de la norma ISO 9001:2015 i del nostre projecte educatiu inspirat en els valors de 

Joaquima de Vedruna. 

 

Compromisos de la nostra política de qualitat: 

1. Educació integral i personalitzada: Oferim un ensenyament de qualitat, inclusiu i adaptat a cada alumne, 

fomentant un aprenentatge significatiu i el desenvolupament de competències del segle XXI. 

2. Identitat Vedruna: Basem el nostre model en valors cristians, compromís social i arrelament a la cultura i llengua 

catalanes, vetllant per la transmissió del patrimoni cultural a les futures generacions. 

3. Compliment normatiu i transparència: Garantim el compliment de la normativa vigent, el nostre Codi Ètic i bones 

pràctiques de govern, assegurant una gestió responsable. 

4. Millora contínua: Apliquem el cicle PDCA (Planificació-Execució-Avaluació-Actuació) per revisar processos, 

realitzar auditories internes i actualitzar la nostra política de qualitat cada quatre anys. 

5. Entorn d’aprenentatge motivador: Creem un clima acollidor i respectuós, amb tutories individualitzades que 

fomenten l’èxit educatiu. 

6. Innovació i transformació educativa: Incorporant metodologies innovadores, tecnologia, sostenibilitat i 

plurilingüisme, promovem el pensament crític i la responsabilitat social. 

7. Diversitat com a riquesa: Entenem la diversitat com una oportunitat per a l’enriquiment mutu i el desenvolupament 

integral de l’alumnat. 

8. Excel·lència educativa: Adaptem l’ensenyament als ritmes d’aprenentatge de cada alumne per garantir el 

desenvolupament de les seves capacitats. 

9. Formació continuada: Impulsem el creixement professional del professorat a través d’espais d’investigació i 

innovació pedagògica. 

10. Comunitat i corresponsabilitat: Afavorim la participació activa de famílies, docents i alumnat per construir una 

xarxa educativa basada en el diàleg i la col·laboració. 

11. Compromís social: Contribuïm a una societat més justa, solidària i sostenible a través d’una educació amb valors. 

 

Vic,  1 d’abril de 2025 

 

 
………………………………………  ……………………………………… 
PRESIDENTA DEL PATRONAT  DIRECCIÓ DEL CENTRE 
Montserrat Espinalt  Xavier Roura i Torrent  
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